UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA-UFSM
FUNDACAO DE APOIO A TECNOLOGIA E CIENCIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 3.01.0059 - 02/2013

INSCRICOES PARA SELECAO DE GERENTE FINANCEIRO DO PR OJETO,
ASSITENTE FINANCEIRO E SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA.

A FUNDACAO DE APOIO A TECNOLOGIA E CIENCIA torna publica a abertura
de inscrigbes para o Processo Seletivo Publico, regime celetista, para preenchimento de
trés vagas do Projeto “Reoferta de cursos de educacdo a distdncia no ambi to

Universidade Aberta do Brasil — 2° Edigdo”,

indeterminado , nas condi¢des estabelecidas no presente Edital.

I. Do servico, pré-requisitos.

abaixo relacionados, por prazo

03 01 Informatica
(Equipe Multidisciplinar)

Computacéo, Sistemas da
Informacéo, Tecndlogo em
Sistemas para Internet ou
Tecnodlogo em Redes de
Computadores.

Céd | Quantidade Servico Requisito de qualificacdo Carga
Horéria
Cursando graduagdo em | 20h
01 01 Assistente Financeiro Ciéncias Econbmicas,
(Equipe Administrativa) Ciéncias Contabeis ou (08h -12h)
Administragédo.
. . Cursando graduacdo em | 20h
o2 01 Ser.er;te Financeiro do Ciéncias Econbmicas,
ErOJe_ ° Administrati Ciéncias Contabeis ou (08h -12h)
(Equipe Administrativa) Administracao.
Bacharelado em Ciéncia da 20h
Computacéo, Licenciatura em
Suporte Técnico em Computacéo, Engenharia da (08h - 12h)




Il. Do pagamento,

Cod. Vencimentos Totais Brutos

(Salarios + Adicionais)

(R3)
01 1.100,00
02 1.212,96
03 1.111,88

lll. Dos requisitos

* Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70. 436, de
18 de abril de 1972;

» Haver cumprido as obrigagcdes com o Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

» Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da inscricdo para 0 processo
seletivo;

» Atender aos requisitos associados a especialidade descritos neste edital;
* Residir na Cidade de Santa Maria, RS

* Nao ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente, responsavel por
atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do
Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, do Conselho
de Contas do Municipio; punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em
processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera do governo;
condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administragdo Publica,
capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n°
7.492, de 16/06/86 e na Lei n° 8.429, de 02/06/92;

IV. Das inscricoes

* As inscricdes serdo recebidas de 11 de Abril a 15 de Abril de 2013 , através do envio

de curriculo lattes para o email secretaria@nte.ufsm.br

*Para efetivar a inscricao é imprescindivel que o candidato informe o codigo da vaga.

N&o serdo aceitas inscricdes apds a data limite acima especificada.



As informacges prestadas no curriculum s&o de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Comissdo do Processo Seletivo o direito de exclusdo daquele que
preenché-lo com dados incorretos ou rasurados, bem como daquele que prestar
informag0es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

V. Da orientacdo ao candidato

« E de responsabilidade do candidato a obtencdo das informacgdes referentes a
realizacdo da inscricao;

e A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacédo formal das normas e
condicBes estabelecidas neste edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento.

» Participar de todas as etapas do processo seletivo

VI. Do processo seletivo:

O processo de selecao esta dividido em 2 (duas) etapas:

13) Prova Pratica (eliminatéria): O candidato devera atingir nota igual ou superior
a sete (7,0).

2°) Entrevista: sera realizada, pela Comissdo do Processo Seletivo

Data e Local das etapas de selecao:

A prova prética sera realizada no dia 16/04/2013 das 9h as 12h, na sala 109, no
Prédio 14, Campus UFSM.

A entrevista sera realizada no dia 16/04/2013 das 14h as 17h, na sala 109, no
Prédio 14, Campus UFSM.

VII. Das acdes afirmativas:

Serdo admitidos a concorréncia, para cumprimento do disposto no art. 93 da Lei
8.213, candidatos portadores de deficiéncias fisicas que nao os tornem inaptos ao
exercicio pleno das atividades pertinentes aos empregos oferecidos.

Os candidatos que desejarem concorrer sob tal condicdo deverdo informa-lo no
ato da inscricdo, bem como apresentar laudo médico que comprove a compatibilidade
com o exercicio do emprego pretendido. Tal compatibilidade sera aferida por junta médica
da UFSM a qualquer tempo, em caso de divida.

A concorréncia dar-se-4 em condicdes de preferéncia, a favor dos candidatos

portadores de deficiéncia, nos seguintes termos:



O candidato portador de deficiéncia concorrera especificamente para o cargo para

o qual tiver feito a inscri¢ao;

Apoés a classificagao final, entre os candidatos portadores de deficiéncia que forem

aprovados, havera nova classificacado, levando em conta a nota final obtida no concurso,

cabendo ao candidato melhor classificado, entre os optantes pela acdo afirmativa, a

preferéncia a ocupacao da vaga para a qual tiver concorrido.

VIII. Da formalizacdo do contrato de Trabalho

A convocacao serd realizada através de telefone de contato, indicado na ficha de
inscri¢ao;
A convocacao sera imediata, apos a divulgacdo dos resultados;

Para efeito de comprovagéo, s6 serdo vdlidos os diplomas registrados no 6érgéo
competente.

No ato da contratacdo, serdo solicitados comprovantes originais ou cépia autenticada
dos requisitos contidos neste edital. O candidato que n&do apresenta-los sera
automaticamente eliminado da contratacdo, e a vaga passara para 0 préximo
canditado selecionado;

. Das disposicdes finais

Os itens deste edital poder@o sofrer eventuais atualizacdes ou retificacdes enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que
sera mencionado em edital ou comunicado a ser publicado no site
www.fatecsm.org.br;

Toda mencdo a horério neste edital e em outros atos dele decorrentes terd como
referéncia o horario de Brasilia.

A FATEC nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
» Endereco ndo atualizado;
» Endereco de dificil acesso;
« Correspondéncia devolvida por qualquer motivo descrito pelos correios;
» Correspondéncia recebida por terceiros;

O prazo de duracdo (validade) da lista de classificados sera de 01 (um) ano.

Podendo a qualquer hora ser convocado por ordem classificatéria.

Esse processo seletivo ndo acarreta estabilidade ou qualquer outra vantagem

tipica do setor publico.

Este edital entra em vigor a partir da data de publicagdo em Jornal de circulacdo

nesta cidade.

Santa Maria, 09 de Abril de 2013.
Silvia Binotto
Presidente da Comisséo de Licitacdes
FATEC



