UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA-UFSM
FUNDACAO DE APOIO A TECNOLOGIA E CIENCIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 6010004- 2a13

A Fundacéo de Apoio a Tecnologia e Ciéncia t@dtaico, abertura de
inscricdes para Processo Seletivo Publico, a fiprdenchimento de uma vaga como
OPERADOR DE CAMERA , por tempo determinado no Projeto “PROGRAMA DE
QUALIFICACAO DO CONCURSO VESTIBULAR DA UFSM” n. °0.02.55 (6.01.0004), nas
condi¢Oes estabelecidas no presente Edital.

I. DOS CARGOS, PRE-REQUISITOS E CARGA HORARIA.

COD | VAGAS | CARGO REQUISITO DE QUALIFICACAO CARGA
HORARIA/
SEMANAL
01 01 OPERADOR DE Ensino Médio e experiéncia comprova-40h
CAMERA J
da de 01(um) ano na area.
II. DO PAGAMENTO.
Cad. Vencimentos Totais Brutos
(Salarios + Adicionais)
(R$)
01 1.650,00

ll. DA DURACAO.

O contrato de trabalho sera por tempo determinado, a partir de setembro de
2013 a abril de 2014. Contrato por 08 (oito) meses.

IV. DOS REQUISITOS:

1. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nadaade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros eigoeses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto noX8tdo Decreto n° 70. 436, de 18 de

abril de 1972;

2. Haver cumprido as obrigagBes com o Servico Miljiara os candidatos do sexo
masculino;

3. Teridade minima de 18 (dezoito) anos completostoala inscricdo para o0 processo
seletivo;

4. Nao registrar antecedentes criminais ou, no caseslger cumprido integralmente as
penas cominadas;

Atender aos requisitos associados a especialidzsigiths neste edital;

N&o ter sido, nos ultimos cinco anos, na formaedeslacao vigente, responsavel por
atos julgados irregulares por deciséo definitivddounal de Contas da Uni&o, do
Tribunal de Contas de Estado, do Distrito FedanaleMunicipio, ou, ainda, do

o g




Conselho de Contas do Municipio; punido, em dedisqual ndo caiba recurso
administrativo, em processo disciplinar, por agiMe ao patriménio publico de
qualquer esfera do governo; condenado em processioa@ por pratica de crimes
contra a Administragao Publica, capitulados nodottll e X1 da Parte Especial do
Caddigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 186& na Lei n.° 8.429, de 02/06/92;

V. DAS INSCRICOES

1. Asinscricdes serdo recebidas de 12 a 16 de ades2013, das 08 as 12 e das 14 as
17h, na TV Campus — Coordenadoria de Comunicacéial®@a UFSM, 10° andar,
Prédio da Administracdo Central — Reitoria, CampUus-SM.

2. No ato da inscricao o candidato devera preencfenwlario de inscricdo, entregar o
Curriculo Vitae e Carta Apresentacdo

3.

VI. SELECAO
O processo de sele¢do esta dividido em duas etapas:
1. Prova Escrita (eliminatoria) — valor de 70% datpagéo.
2. Curriculo Vitae (classificatoria) — valor de 2@ pontuagao.
3. Entrevista (classificatéria) — valor de 10% datpacéo.

VIl. PERIODO DA SELECAO

1. A prova escrita serd realizada no dia 20 de agosto de 2013, adiesta TV Campus,
10° andar do prédio da administracdo central -oR&jtCampus da UFSM, horario a
ser divulgado no dia 19 de agosto de 2013 ndSifEP://w3.ufsm.br/tvcampus/

2. A entrevista seré realizada no dia 21 de agosto de 2013, ddiesta TV Campus, 10°
andar do prédio da administracéo central — Rejt@@mmpus da UFSM, horario a ser
divulgado no dia 19 de agosto de 2013 noHif& P://w3.ufsm.br/tvcampus/

VIII. DISPOSICOES GERAIS

O processo seletivo ndo acarreta estabilidade valgaer outra vantagem do setor
publico.
A convocagéo sera imediata, apds a divulgacaesidtado.

A convocacao para formalizacdo do contrato detqg@e de servico sera realizada via
telefone.

Santa Maria, 08 de agosto de 2013.

Silvia Binotto
Presidente da comisséo da licitagdo
FATEC



